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ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA
20 DE DEZEMBRO DE 2023

Aos 20 dias do més de DEZEMBRO de 2023, as 9h, em Nucleo de Atendimento
Multidisciplinar (NAM), situado na Avenida Presidente Tancredo Neves, n° 42, Centro, Bom
Jardim/RJ, reuniram-se os membros do Conselho Municipal de Educacao. Estiveram
presentes os Conselheiros: Andréa Ferran de Mesquita, Jonathan Fernandes de Aguiar,
José Adevane Ribeiro da Silva, Simone Antunes Marinho, Tana Mara Balbi Veloso e Wilton
Jose Machado Dutra. O primeiro ponto de pauta foi designado a leitura da ata, pelo atual
Secretario e Conselheiro Jonathan Aguiar, relativa a reuniao ordinaria do dia 13/12/2024.
ApOs a aprovacao da mesma pelos presentes, seguimos para os informes e demandas
oriundas das outras reunidoes. O presidente, Jose Adevane, solicitou que o Secretario
assumisse as discussoes seguindo para as pautas extraordinarias. Na sequéncia, foi
realizada a leitura do Parecer n°01/2023, no qual estabelece as Diretrizes, Normas e
Procedimentos para a Educacao Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva, na
Educacao Basica em todas as Etapas e Modalidades, na Rede Municipal de Ensino de Bom
Jardim, RJ. Apos a leitura desse documento os conselheiros presentes debateram acerca do
parecer em dialogo com a proposta encaminhada pela Secretaria Municipal de Educacao
(SME). A Conselheira Andréia Ferran enfatizou que a pertinéncia do documento no que diz
respeita a formacao inicial e continuada de professores, principalmente quando olha para as
questoes relacionadas ao trabalho do mediador. Esclareceu que reconhece que a demanda
do professor € grande em sala de aula, mas que diante das suas experiéncias assinala, que,
as vezes, os professores deixam boa parte das demandas do cotidiano para que o mediador
sozinho venha soluciona-las. Destacou que nao sao todos os professores que possui essa
pratica de deixar tudo na responsabilidade do mediador, apesar de existir na realidade
mediadores que faltam e o professor encaminha a crianga para casa. Com a justificativa que
nao ha condigOes de permanecer com essa crianca sem a presenca de algum apoio (nesse
caso a presenca do mediador). A Conselheira ressaltou que quando ha esse preparo para o
professor em sua formacao, € uma maneira de assumir a responsabilidade. O Conselheiro
Jonathan complementa: o estudante € do professor regente e tal profissional conforme as
legislacoes em vigor deve buscar formacao continuada e aperfeicoar a sua pratica
pedagogica, para que todos estejam dentro da escola com igualdade de condigoes, cujas
diferencas e especificidades sejam reconhecidas como potencialidades. A Conselheira
Simone Antunes, afirma que o aluno &€ do docente. Ja, Tana Mara, colabora com a
discussao dizendo que o mediador esta ali para mediar. Segundo Andréa, realmente o nome
diz, mas acabam deixando muito para la. Seguindo as discussdes, o Conselheiro Wilton
Jose, aponta que a nomenclatura pode ser entendida como profissional de apoio escolar,
que, imediatamente Jonathan relata que ambas as terminologias sao destacadas no
documento em analise. Wilton pergunta se esse ‘chamamento’ ou ‘recrutamento’ do
profissional acontece via Secretario de Educacao e se tem algum critério para contratacao.
Tana esclarece que dentro do municipio pode ser universitarios que estao vinculados em
cursos da area da educacgao, salvo aquelas criancas que necessitam de cuidados da area da
saude, em que receberdo universitarios/estudantes da area saude (enfermagem e

Avenida Presidente Tancredo Neves, n° 42, Centro, Bom Jardim/RJ - CEP 28.660-000
Tel.: 2566.6323 - cmebomjardimrj@gmail.com



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAOQO

=7 Bom Jardim-R] I
psicologia). Jonathan cita que tem um aspecto importante e retoma a discussdo o que a
Andrea disse anteriormente, em que a formacdo do profissional atuante na educacéo
especial € o mediador, onde se encontra em processo de formacado. Por este motivo o
professor deve assumir a responsabilidade pelo estudante, mais ainda por também contribuir
na formacgao profissional deste graduando. Outros pontos de pautas foram as discussdes
sobre acessibilidade curricular, sujeito normal e anormal, o uso de terminologias como
adaptagao, aluno (por estudante por englobar todos os géneros e ser uma politica que tem
como defesa a inclusao), logo essas modificagcoes devem ser atualizadas no documento e
houveram concordancia com os conselheiros presentes. Por outro lado, os conselheiros
discutiram e concordaram com o parecer que a inclusdo deve acontecer para além da sala
de recursos multifuncionais, mais em todos os espacos da escola. Jonathan destacou que a
Politica Nacional da Educacdo Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva vem
passando por modificagoes, pois acredita que a partir de algumas questdes que foram
descritas no parecer e também a partir das percepcdes dos conselheiros antecipa o debate
publico de acesso, permanéncia e estruturagcdo do trabalho dos professores que atuam nas
salas de recursos, como também dos mediadores em parceria com os professores regentes.
Os conselheiros também identificaram os usos de palavras que necessitam de revisdes
como “turno inverso” para “contraturno”. No que diz respeita as atribuicoes dos mediadores é
prioritariamente que haja a participagdo do professor regente e/ou do professor do
atendimento educacional especializado nas decisdes pedagdgicas. Sobre a organizacgao
das turmas ressaltou que a partir da insergao de criangas com deficiéncia equivale a duas
matriculas (vagas), havendo uma reducgao. A conselheira Simone destacou que precisa ter
uma redugao, € bem seério as vezes ter uma sala de aula com 27 estudantes e mais um
aluno com deficiéncia para uma professora atender. E uma questdo. Jonathan reafirma que
buscamos qualidade e para atender melhor esse publico onde devemos nos organizar, tanto
que tambem no paragrafo da Resolugao permite a avaliacao da coordenacao de incluséo.
Tana conta que, as vezes, a familia ndo tém dimensao sobre essas questdes, as vezes
entram no Ministerio Publico em busca de uma vaga. Jonathan e outros colegas coadunam
com a ideia dos desafios que é incluir dentro do ambiente escolar, mais ainda sobre a
redistribuicao de vagas. Wilton destaca que a secretaria deve fazer um diagnéstico e aliado
ao orcamento, para organizacao do sistema educacional municipal, onde ha a participacao
do secretario, gestor e vereador para saber os estudantes que estdo dentro da escola e
aquelas que nao estao, para realizacdo de um planejamento acercar dos recursos. Tana
destaca que as escolas no atual governo vém sendo reformadas, ampliadas... Wilton
responde, muito bom. Os conselheiros, Jonathan, Tana e Simone, reforcam que a melhoria
no sistema de ensino. Andréa destacou a importancia das escolas de bairro, os projetos que
acabaram sendo fechadas dentro de comunidades, como a do bairro de Santa Teresa. Do
ponto de vista econémico € melhor realizar a desconcentracao das unidades e ofertar seus
servigos no centro disse o conselheiro Wilton. Jonathan enfatizou que perde-se a identidade
da comunidade. Wilton reafirma que o Conselho Municipal de Educacdo deve realizar um
estudo aprofundado sobre essas demandas. Andréa cita que fechou a escola localizada
Jardim Boa Esperancga, incha-se demais e aparece os problemas, mas poderia se pensar
em quais unidades pode retornar, nao todas. Tana Mara comenta que no centro de Sao
Jose nao tem escola, embora haja transporte para levar os estudantes até a Anténio Gomes
e a Celi Veloso, deve-se ampliar ainda mais a unidade escolar pela ndao existéncia da escola
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no centro de Sao José, para conseguir dissolver a demanda da comunidade. Wilton
esclarece que gosta da palavra diagnéstico, pois para tomar decisdo das empresas sé
trabalha com indicadores para tomada de decisdes. Wilton destaca que os secretarios
tomam decisées sem uma viséo sistémica de avaliagdo, diagndstico, fazer um trabalho de
consultoria para fazer uma fotografia do municipio e ter como base nos indicadores, com
todos esses pontos para serem realizados. O mesmo traz para o debate os processos de
avaliagoes como IDEB. Jonathan comentou a experiéncia como professor e/pesquisador no
ambito da alfabetizacao e de como os processos de diagndsticos sdo fundamentais para
tragar perspectivas de trabalho, em curto e longo prazo, dentro do sistema de ensino
municipal. Em dialogo, Simone e Wilton, falaram sobre as avaliagcdes internas e externas,
em contrapartida retomaram para o debate sobre o campo da educacdo especial e a
resolugcao supracitada. Ainda sobre o documento, os conselheiros aprovam a publicacdo do
documento, considerando o parecer emitido por Jonathan Aguiar relevante, seguindo em
oficio com as alteragbes para publicagdo em Diario Oficial do municipio. O outro ponto de
pauta que foi retomado: a discuss@o sobre a resolugdo da politica de educacio integral.
Onde os membros do conselho anteriormente tiveram acesso as modificacbes do
documento, € por assim, nessa reunido extraordinaria, votam em concordancia com a
publicagao do documento, por unanimidade, seguiu para o Secretario de Educacdo. Os
conselheiros aprovaram por unanimidade o calendario de reunides para 2024, que
acontecerao as 2° tergas-feiras de cada més a partir das 9h, na Sala dos Conselhos
Municipais, no Nucleo de Atendimento Multidisciplinar (NAM), destacando que as reunides
de carater extraordinario acontecerao de modo on-line. Em relagdo as atualizacdes e de
como estao as discussOes sobre a atualizacdo da Lei de Criacdo do Regimento, como
tambem a participacdo do municipio sdo pautas para as proximas reunides. Nada mais

havendo a tratar, eu, Jonathan Fernandes de Aguiar, secretario ad hoc, redigi e lavrei esta
ata, bem como segue assinada.

Ata aprovada para publicacdao em 20 de fevereiro de 2024.

Jonathan Fernandes de Aguiar
Secretario ad hoc do Conselho Municipal de Educacéao
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